STATUT

Fundacji , Instytut Praw Cztowieka i Mediow'

(Institute for Human Rights & Media)

ROZDZIAL | — POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Nazwa i siedziba

1.

2.

Fundacja dziata pod nazwag ,Instytut Praw Cztowieka i Mediéw", skrét: IPCiM.
Nazwa w jezyku angielskim: Institute for Human Rights & Media, skrét: IHRM.

W obrocie prawnym i gospodarczym Fundacja moze uzywac nazwy , Instytut Praw Cztowieka i
Mediow" oraz obu nazw (polskiej i angielskiej) zamiennie.

Siedziba Fundacji znajduje sie w Warszawie.

Fundacja posiada osobowos¢ prawng i dziata na podstawie ustawy o fundacjach oraz
niniejszego statutu.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.

Terenem dziatania Fundacji jest Rzeczpospolita Polska oraz, w zakresie niezbednym dla
realizacji celdw statutowych, takze poza jej granicami.

Fundacja moze tworzy¢ oddziaty, biura terenowe i inne jednostki organizacyjne w kraju i za
granica.

§ 2. Nadzoér

1.

Wtasciwym ministrem ze wzgledu na cele Fundacji (art. 9 ust. 3 Ustawy o Fundacjach) jest
Minister Sprawiedliwosci.

Fundacja sktada Ministrowi coroczne sprawozdania z dziatalnosci Fundacji, zgodnie z
przepisami obowigzujacego prawa.

§ 3. Fundator

1.

2.

3.

Fundatorem Fundacji jest Agata Ewa Ogrocka.
Fundator wnosi majatek zatozycielski w wysokosci 1.000 zt (stownie: tysigc ztotych).

Fundator sprawuje nadzér nad dziatalnoscig Fundacji zgodnie z postanowieniami niniejszego
statutu, w szczegdlnosci: a) Fundator powotuje pierwszy sktad Zarzagdu Fundacji. Do czasu
powotania i ukonstytuowania sie Rady Fundacji, Fundator posiada uprawnienia decyzyjne
przypisane Radzie Fundacji w niniejszym Statucie, w tym prawo do powotywania i
odwotywania kolejnych sktadéw Zarzadu oraz prawo do zatwierdzania zmian Statutu. b)
Fundator powotuje pierwszy sktad Rady Fundacji (wedle wtasnego uznania co do terminu jej
powotania) oraz ma prawo w kazdym czasie powotac¢ lub odwotaé cztonkéw Rady Fundacji, a
takze uzupetniac jej sktad. Kandydatura na cztonka Rady Fundacji wymaga pozytywnej opinii
Fundatora. c) Fundator powotuje pierwszy sktad Rady Etycznej (wedle wtasnego uznania co
do terminu jej powotania) oraz ma prawo w kazdym czasie powotaé lub odwotaé cztonkéw
Rady Etycznej, a takze uzupetniac jej sktad. d) Fundator ma prawo do petnego dostepu do



dokumentacji Fundacji, w tym dokumentéw finansowych, merytorycznych, prawnych i
organizacyjnych, w kazdym czasie i na kazde uzasadnione zadanie, z zastrzezeniem ochrony
danych osobowych zgodnie z przepisami prawa. e) Fundator ma prawo uczestniczyé we
wszystkich posiedzeniach Zarzadu, Rady Fundacji oraz Rady Etycznej z gtosem doradczym i
prawem zgtaszania wnioskow oraz inicjatyw uchwatodawczych. f) Organy Fundacji (Zarzad,
Rada Fundacji) zobowigzane sg do regularnego informowania Fundatora o dziatalnosci
Fundacji, w tym o kluczowych decyzjach, planach, wynikach finansowych i merytorycznych
oraz wszelkich istotnych wydarzeniach. Informacje przekazuje sie Fundatorowi:

o niezwtocznie (w terminie 14 dni) w sprawach istotnych wymagajacych wiedzy lub
decyzji Fundatora, w szczegdlnosci dotyczacych: zmian w organach, podjecia
dziatalnosci gospodarczej, znaczgcych zobowigzan finansowych powyzej 50.000 zt,
postepowan sgdowych przeciwko Fundacji, istotnych zmian w strategii lub politykach
Fundacji,

o w formie rocznych sprawozdan merytorycznych i finansowych, przekazywanych do 31
marca roku nastepnego. g) Fundator ma prawo inicjowa¢ zmiany Statutu poprzez
sktadanie umotywowanych wnioskdw do Zarzgdu lub Rady Fundacji. Zarzad jest
zobowigzany do rozpatrzenia takich wnioskéw w terminie nie dtuzszym niz 60 dni i
przedstawienia Fundatorowi stanowiska wraz z uzasadnieniem. h) Fundator ma
prawo zgdac zwotania nadzwyczajnego posiedzenia Zarzadu lub Rady Fundacji w celu
omdwienia spraw istotnych dla realizacji celdw statutowych. Posiedzenie takie
zwotuje sie w terminie 14 dni od zgtoszenia wniosku. i) W przypadku powaznego
naruszenia przez organy Fundacji przepiséw prawa, postanowien Statutu lub
zagrozenia realizacji celdw statutowych, Fundator ma prawo zwrdcié sie do
wiasciwego organu (Rady Fundacji lub Zarzadu) o podjecie dziatan naprawczych. W
przypadku braku reakcji w terminie 30 dni, Fundator moze wystgpic¢ do sadu z
whioskiem o odpowiednie srodki nadzorcze zgodnie z ustawg o fundacjach.

ROZDZIAt Il — CELE | SPOSOBY DZIALANIA

§ 4. Cele Fundacji

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie. Celami Fundacji sa:

1.

Obrone praw cztowieka, ze szczegdlnym uwzglednieniem prawa do informacji, wolnosci
wypowiedzi i prywatnosci.

Ochrone, promowanie i wspieranie wolnosci stowa oraz niezaleznosci, pluralizmu i rzetelnosci
mediow.
Przeciwdziatanie dezinformacji, mowie nienawisci, hejtowi oraz przemocy w przestrzeni

medialnej i cyfrowe;j.

Wsparcie i reprezentacje ofiar naruszen praw cztowieka i débr osobistych dokonanych przez
media, publikacje lub dziatania cyfrowe w kraju i za granica.

Rozwdj edukacji medialnej, upowszechnianie standardéw dziennikarskich oraz prowadzenie
dziatan w obszarze media literacy.

Ochrone débr osobistych, w tym honoru, danych osobowych i wizerunku w przestrzeni
publicznej i medialnej.



Uczestnictwo w krajowych i miedzynarodowych pracach legislacyjnych, konsultacjach, ciatach
eksperckich i doradczych z zakresu praw cztowieka, wolnosci mediow i nowych technologii.

Wystepowanie jako amicus curiae (przyjaciel sadu) poprzez sktadanie opinii i ekspertyz w
postepowaniach sgdowych oraz administracyjnych z obszaru dziatalnosci statutowej.

Wspdtprace z instytucjami panstwowymi oraz organizacjami miedzynarodowymi na rzecz
ochrony praw cztowieka i wolnosci mediéw.

§ 5. Sposoby realizacji celow

Fundacja realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

1.

Prowadzenie dziatalnosci wydawniczej i medialnej (portale, czasopisma, podcasty, raporty,
programy edukacyjne).

Organizowanie konferencji, szkolen, warsztatéw, debat i kampanii spotecznych.

Monitoring medidw i internetu, fact-checking, prowadzenie analiz i publikowanie raportéw o
dezinformacji i naruszeniach praw.

Udzielanie pomocy prawnej, wsparcia eksperckiego, interwencji, mediacji i reprezentacji
wobec 0séb pokrzywdzonych oraz w imieniu wtasnym.

Reprezentowanie pokrzywdzonych, sktadanie pozwdéw, skarg, interpelacji oraz uczestnictwo w
postepowaniach sgdowych, administracyjnych oraz miedzynarodowych.

Uczestnictwo w procesach legislacyjnych, konsultacjach spotecznych, przygotowywanie opinii
i ekspertyz prawnych.

Powotywanie zespotéw eksperckich, komisji i rad doradczych.

Pozyskiwanie srodkéw finansowych i prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej stuzacej
wyfacznie realizacji celéw statutowych.

ROZDZIAL 11l — ORGANIZACIJA | ORGANY FUNDACII

§ 6. Organy Fundacji

Organami Fundacji sa:

a) Zarzad Fundacji (organ obowigzkowy).

Fundator moze powotac takze Rade Fundacji oraz Rade Etyczng, ktore stajg sie wowczas organami
Fundacji.

§ 7. Zarzad Fundacji

1.

2.

Zarzad sktada sie z 1-7 0sdb, w tym Prezesa.

Pierwszy sktad Zarzagdu powotuje Fundator. Kolejne sktady Zarzagdu powotuje i odwotuje Rada
Fundacji, o ile zostata powotana i ukonstytuowana.

W przypadku gdy Rada Fundacji nie zostata powotana, kolejne sktady Zarzadu powotuje i
odwotuje Fundator.

Kadencja Zarzadu trwa 5 lat; mozliwa jest reelekcja bez ograniczen.



Zarzad kieruje biezgcg dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.

Do kompetencji Zarzagdu nalezy w szczegdlnosci: a) Zarzagdzanie majatkiem Fundacji i
prowadzenie polityki finansowej. b) Realizacja celéw statutowych Fundacji. c) Uchwalanie i
wdrazanie regulaminéw oraz polityk wewnetrznych Fundacji (niewymagajacych zatwierdzenia
przez Rade Fundacji). d) Podejmowanie decyzji o wszelkich interwencjach, reprezentacji
prawnej i mediacji na rzecz oséb pokrzywdzonych. e) Podejmowanie decyzji o rozpoczeciu i
zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej Fundacji. f) Powotywanie i odwotywanie zespotéw
eksperckich, komisji oraz redakcji. g) Przyjmowanie i zatwierdzanie sprawozdan
merytorycznych i finansowych Fundacji przed ich przedtozeniem Radzie Fundacji (jesli zostata
powotana) lub Fundatorowi. h) Powotywanie i odwotywanie ekspertéw i statych
wspotpracownikéw Fundacji.

Uchwaty Zarzadu: a) Uchwaty Zarzgdu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w
obecnosci co najmniej potowy sktadu Zarzagdu (kworum). b) W przypadku réwnej liczby
gtosow decyduje gtos Prezesa Zarzadu. c) Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotywanych
przez Prezesa z wiasnej inicjatywy lub na wniosek co najmniej dwdch cztonkdéw Zarzadu, nie
rzadziej niz raz w miesigcu. d) Dopuszcza sie podejmowanie uchwat w trybie obiegowym lub
za pomocg Srodkéw komunikacji na odlegtos¢, z zastrzezeniem spraw wymagajacych
osobistego udziatu cztonkéw (np. zatwierdzanie sprawozdan finansowych). e) W sprawach
pilnych niecierpigcych zwtoki dopuszcza sie tryb pisemny/obiegowy/zdalny, w ktérym wszyscy
cztonkowie Zarzadu otrzymujg projekt uchwaty z mozliwoscia oddania gtosu w terminie 3 dni
roboczych. Brak odpowiedzi oznacza wstrzymanie sie od gtosu. Uchwata podjeta w tym trybie
wymaga przedstawienia do wiadomosci na najblizszym posiedzeniu Zarzadu.

Sposdb reprezentacji Fundacji: a) W przypadku Zarzagdu jednoosobowego, Fundacje
reprezentuje i sktada oswiadczenia woli w jej imieniu Prezes Zarzgdu Fundacji, dziatajac
samodzielnie. b) W przypadku Zarzagdu wieloosobowego, do sktadania oswiadczen woli w
imieniu Fundacji uprawniony jest Prezes Zarzgdu samodzielnie lub dwdch cztonkéw Zarzadu
dziatajgcych tacznie.

§ 7a. Konflikt interesow

1.

3.

Cztonkowie organéw Fundacji zobowigzani sg do ujawnienia Zarzgdowi wszelkich okolicznosci
moggacych powodowac konflikt intereséw.

Osoba, ktdrej dotyczy konflikt intereséw, nie moze bra¢ udziatu w gtosowaniu nad dang
sprawa.

Szczegotowe zasady okresla Kodeks etyki Fundaciji.

§ 8. Rada Fundacji

1.

Rada Fundacji jest organem fakultatywnym (opcjonalnym) i moze zostaé¢ powotana przez
Fundatora w dowolnym czasie trwania Fundaciji.

W okresie, w ktérym Rada Fundacji nie zostata powotana, Fundator sprawuje petny nadzér
nad Fundacja, przejmujgc w tym okresie wszystkie kompetencje Rady Fundacji okreslone w
niniejszym Statucie, w tym prawo do powotywania i odwotywania Zarzgdu oraz zatwierdzania
zmian Statutu.



10.

11.

Rada Fundacji uznaje sie za ukonstytuowang z chwilg powotania co najmniej 3 cztonkéw i
odbycia pierwszego posiedzenia, na ktdrym zostanie wybrany Przewodniczgcy Rady. Od tego
momentu Rada przejmuje kompetencje okreslone w niniejszym Statucie.

Jezeli Rada Fundacji zostanie powotana, liczy 3—7 cztonkdéw.
Rada Fundacji jest powotywana przez Fundatora, ktéry okresla jej pierwszy sktad.

Kolejnych cztonkéw Rady powotuje i odwotuje Rada Fundacji w drodze kooptacji, po
konsultacji z Fundatorem.

Fundator moze w kazdym czasie powotaé lub odwotaé cztonkéw Rady Fundacji oraz
uzupetniac jej sktad.

Kooptacja cztonkdédw Rady Fundacji: a) Kandydatura na cztonka Rady Fundacji wymaga
pozytywnej opinii Fundatora. b) Rada Fundacji przedstawia Fundatorowi kandydature wraz z
uzasadnieniem (CV, list motywacyjny, rekomendacje). ¢) Fundator ma 30 dni na wyrazenie
opinii; brak odpowiedzi w tym terminie uznaje sie za opinie pozytywna. d) W przypadku opinii
negatywnej, Fundator przedstawia pisemne uzasadnienie; Rada moze przedstawi¢ nowa
kandydature lub podja¢ ponowng uchwate w tej samej sprawie wiekszoscig 2/3 gtoséw.

Kadencja trwa 5 lat, z mozliwoscia reelekc;ji.

Do kompetencji Rady Fundacji nalezy w szczegdlnosci: a) Powotywanie i odwotywanie
Zarzadu Fundacji (po pierwszej kadencji) w zgodzie z politykg Fundacji i obowigzujgcymi
przepisami prawa, z poszanowaniem roli i uprawnien Fundatora. b) Nadzér nad dziatalnoscig
Zarzadu, w tym kontrola dokumentacji, polityki finansowej i prawidtowosci realizacji celow
statutowych. c) Zatwierdzanie rocznych sprawozdan finansowych, merytorycznych, budzetéw
i gtéwnych plandéw dziatania Fundacji. d) Zatwierdzanie zmian Statutu oraz regulaminéw
najwazniejszych organow Fundacji, a takze opiniowanie innych strategicznych polityk. e)
Ocena dziatan Fundacji pod katem zgodnosci z misjg, wartosciami i celami statutowymi;
inicjowanie audytow. f) Inicjowanie lub opiniowanie powotywania komisji eksperckich,
komitetow tematycznych, rad redakcyjnych i partnerstw strategicznych. g) Zatwierdzanie
strategii rozwoju Fundacji, zasad polityki transparentnosci oraz ewaluacja polityki etycznej. h)
Zapewnienie Fundatorowi mozliwosci wyrazenia opinii na temat kandydatéw do sktadow
Rady Fundacji przed ich powotaniem oraz uwzglednianie jego rekomendacji w tym procesie. i)
Wspétpraca z Radg Etyczng, w szczegdlnosci w przypadku spraw wymagajacych oceny
etycznej, sporow lub naruszen standardow.

Uchwaty Rady Fundacji: a) Rada Fundacji podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséow w
obecnosci co najmniej potowy sktadu (kworum). b) W sprawach szczegdlnie istotnych (zmiana
Statutu, odwotanie Zarzadu, likwidacja) wymagana jest wiekszo$¢ kwalifikowana 2/3 gtoséw
ogolnej liczby cztonkéw Rady Fundacji (bezwzgledna wiekszosé 2/3), przy obecnosci co
najmniej 2/3 sktadu Rady.

§ 9. Rada Etyczna

1.

Rada Etyczna jest organem fakultatywnym (opcjonalnym) i moze zostaé powotana przez
Fundatora w dowolnym czasie trwania Fundacji.

Jezeli Rada Etyczna zostanie powotana, jest organem eksperckim i mediacyjnym, liczagcym 3-7
cztonkdw o uznanych kompetencjach w dziedzinie medidw, etyki, praw cztowieka, organizacji
pozarzgdowych lub nauki.



3. Rada Etyczna jest powotywana przez Fundatora, ktéry okresla jej sktad.

4. Fundator moze w kazdym czasie powofac lub odwota¢ cztonkéw Rady Etycznej oraz
uzupetniac jej sktad.

5. Kadencja Rady Etycznej trwa 5 lat, z mozliwoscia reelekcji.
6. Do kompetencji Rady Etycznej nalezy w szczegdlnosci:
o monitorowanie i opiniowanie przestrzegania zasad etycznych,
o rozpatrywanie skarg dotyczgcych kwestii etycznych,
o prowadzenie mediacji,
o wydawanie rekomendacji dla Zarzadu i Rady Fundacji,
o cykliczna ocena kodeksu etyki Fundacji.
ROZDZIAt IV — DZIALALNOSC GOSPODARCZA, MAJATEK | FINANSE
§ 10. Dziatalnos¢ gospodarcza

1. Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnos$¢ gospodarczg o charakterze dodatkowym w stosunku do
dziatalnosci statutowe;j.

2. Zakres dziatalnosci gospodarczej Fundacji obejmuje nastepujgce kody PKD lub ich
rownowazniki w przypadku zmian w Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci:

o 58.11.Z Wydawanie ksigzek

o 58.14.Z Wydawanie czasopism i pozostatych periodykéw

o 58.19.Z Pozostata dziatalno$¢ wydawnicza

o 62.02.Z Dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki

o 63.11.Z Przetwarzanie danych; zarzgdzanie stronami internetowymi (hosting) i
podobna dziatalnosé

o 63.12.Z Dziatalnos¢ portali internetowych

o 70.22.Z Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j i
zarzadzania

o 72.20.Z Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i
humanistycznych

o 73.11.Z Dziatalnos¢ agencji reklamowych
o 73.20.Z Badanie rynku i opinii publicznej
o 82.11.Z Dziatalno$¢ ustugowa zwigzana z administracyjng obstugg biura
o 82.30.Z Dziatalno$¢ zwigzana z organizacjg targéw, wystaw i kongresow

o 82.99.Z Pozostata dziatalnos¢ wspomagajgca prowadzenie dziatalnosci gospodarczej,
gdzie indziej niesklasyfikowana

o 85.59.B Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane



o 90.03.Z Artystyczna i literacka dziatalnos¢ twércza
o 91.01.B Dziatalnos¢ archiwéw

3. Fundacja $wiadczy pomoc prawng w ramach dziatalnosci statutowej non-profit, bez
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej w zakresie dziatalnosci prawniczej (PKD 69.10.Z).

4. Caty dochdd z dziatalnosci gospodarczej przeznacza sie wytacznie na realizacje celéw
statutowych Fundacji.

5. Rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej wymaga uchwaty Zarzadu Fundacji.
§ 11. Majatek i finanse

1. Majatek Fundacji stanowia: wkfad Fundatora, darowizny, spadki, zapisy, dotacje, granty,
srodki z dziatalnosci gospodarczej oraz inne wptywy.

2. Fundacja prowadzi petng rachunkowos$¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
3. Coroczne sprawozdania finansowe i merytoryczne sg jawne i publikowane.
ROZDZIAL V — POLITYKI, REGULAMINY | DOKUMENTY FUNDACII
§ 12. Regulaminy, polityki i procedury wewnetrzne Fundacji

1. W celu skutecznej i transparentnej realizacji misji Fundacji, wraz z aktem zatozycielskim,
Fundator powotuje, zatwierdza i wprowadza do obowigzywania nastepujgce dokumenty
organizacyjne (stanowigce zataczniki do aktu zatozycielskiego oraz Integralny System
Dokumentéw Fundacji): a) Regulamin Zarzagdu Fundacji, b) Regulamin Rady Fundaciji, c)
Regulamin Rady Etycznej, d) Polityka transparentnosci IPCiM, e) Procedura alertow
prasowych i szybkiej reakcji eksperckiej, f) Regulamin i wzory zgtoszen/skarg oraz procedura
rozpatrywania, g) Regulamin tworzenia i pracy komisji eksperckich, h) Kodeks etyki / wzér
deklaracji etycznej dla pracownika/eksperta/wolontariusza, i) Procedura komunikacji
miedzynarodowej, j) Wzory rocznych raportdow merytorycznych i finansowych, k) Polityka
zgtaszania sygnalistow (whistleblowing), 1) Polityka ochrony danych osobowych (RODO), m)
Inne niezbedne regulaminy lub polityki, wskazane przez Fundatora przy akcie zatozycielskim, a
takze dokumenty tworzone przez Zarzad w przysztosci w celu optymalizacji pracy Fundacji.

2. Regulaminy i polityki obowigzujg wszystkie osoby powotywane do organdéw Fundacji,
pracownikéw, wolontariuszy i ekspertow.

3. Dokumenty te (oraz ich nowelizacje) dostepne sg w siedzibie Fundacji, przekazywane
organom przy rozpoczeciu pracy oraz publikowane w zakresie niezbednym na stronie
internetowej Fundacji.

4. Zmiana regulamindéw organdw Fundacji nastepuje na zasadach okreslonych w tych
regulaminach i Statucie.

5. Zmiana pozostatych regulaminéw i polityk nastepuje w drodze uchwaty Zarzadu, pod
warunkiem nieuchybiania zasadzie transparentnosci i skutecznosci dziatania Fundacji.

ROZDZIAt VI — POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 13. Zmiana statutu



Zmiana statutu wymaga: a) uchwaty Zarzadu Fundacji podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw oraz b)
zatwierdzenia przez Rade Fundacji, o ile Rada Fundacji zostata powotana i ukonstytuowana; w
przeciwnym razie zmiana statutu wymaga zatwierdzenia przez Fundatora.

Fundator ma prawo: a) inicjowac zmiany Statutu poprzez sktadanie umotywowanych
whioskéw do Zarzadu lub Rady Fundacji. b) wnioski Fundatora dotyczgce zmiany Statutu
rozpatrywane sg w trybie priorytetowym — Zarzad przedstawia projekt uchwaty w sprawie
zmiany Statutu w terminie nie dtuzszym niz 60 dni od otrzymania wniosku. c) w przypadku
gdy zmiana Statutu dotyczy istotnych kwestii zwigzanych z realizacjg woli Fundatora
wyrazonej w akcie zatozycielskim, Rada Fundacji zasiega opinii Fundatora przed podjeciem
ostatecznej uchwaty.

Zmiana Statutu wymaga wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego i nabiera mocy z chwilg tego
wpisu.

§ 14. Likwidacja Fundacji

1.

2.

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Zarzad wiekszoscig 2/3 gtosow.

Uchwata Zarzadu o likwidacji wymaga: a) zgody Rady Fundacji (jesli zostata powotana i
ukonstytuowana) wyrazonej wiekszoscig 2/3 gtoséw oraz b) zgody Fundatora wyrazonej w
formie pisemnej w terminie 60 dni od przedstawienia uchwaty Zarzadu.

Majatek pozostaty po likwidacji Fundacji i zaspokojeniu wierzycieli przeznacza sie na cele
zbiezne z misjg Fundacji, wskazane w uchwale likwidacyjnej, po konsultacji z Fundatorem.

W przypadku braku wskazania konkretnej organizacji lub celu, majatek przeznacza sie na rzecz
organizacji pozytku publicznego dziatajgcej w obszarze ochrony praw cztowieka i wolnosci
medidw, wybranej przez likwidatora po konsultacji z Fundatorem.

§ 15. Materialy i interpretacje

1.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem stosuje sie przepisy ustawy o fundacjach
i zasady prawa polskiego.

Zataczniki do aktu zatozycielskiego okresla Fundator — majg one moc obowigzujgcg w Fundacji
od dnia powotania.



